LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES GRUPE

ISVADA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS NEIGALIUJU SOCIALINES INTEGRACIJOS
ISTATYMO NR. 1-2044 2, 3, 6, 16, 18, 20, 251 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR ISTATYMO
PAPILDYMO 20%> STRAIPSNIU ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS TIKSLINIU
KOMPENSACIJU ISTATYMO NR. XII-2507 5 IR 9 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS SALPOS PENSIJU ISTATYMO NR. I-675 15
STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINIO
SOCIALINIO DRAUDIMO ISTATYMO NR. I-1336 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO
ISTATYMO IR LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS DRAUDIMO ISTATYMO NR.
1-1343 6 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTU
(toliau — Projektai)
(TAP-22-473) (TAIS Nr. 22-4184)

2022-04-05 Nr.nv-870
Vilnius

Iverting Projekty atitiktj jstatymams bei teisés technikos reikalavimams, teikiame Sias
pastabas ir pasitilymus:

1. Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo Nr. I-
2044 2, 3, 6, 16, 18, 20, 251 straipsniy pakeitimo ir jstatymo papildymo 202 straipsniu jstatymo
projektu (toliau — Projektas Nr.1) teikiamg Nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo (toliau —
Istatymas) 2 straipsnio 4 dalies pakeitima dél asmeninio asistento sgvokos apibrézties tikslinimo,
siilome papildomai jvertinti pereinamyjy nuostaty poreikj tuo atveju, jei siiilomoje nuostatoje
iSvardyti subjektai iki pakeitimy jsigaliojimo jau biity paskirti nejgaliojo asmeniniu asistentu, ir,
prireikus, jas numatyti Projekto Nr.1 9 straipsnyje (papildant §j straipsnj taikymo nuostata, kartu
patikslinant ir straipsnio pavadinima).

2. Projekto Nr.1 6 straipsnio 1 dalyje sitloma nustatyti, kad asmeniui, kuriam iKi
pilnametystés buvo nustatytas sunkus nejgalumo lygis dél sunkaus arba gilaus protinio atsilikimo
nuo pilnametystés sukakties dienos nustatomas 0 procenty darbingumo lygis. Taciau Projekty
aiSkinamajame raste nepagrindziamas tokio pakeitimo tikslingumas, nepateikiama informacijos,
0 i sisteminiy ligy saraSo i$skiriamas tik vienas psichikos sutrikimas — sunkus arba gilus protinis
atsilikimas, su saglyga, kad nejgaliajam jis buvo nustatytas btitent iki pilnametystés. Manytina, kad
siilomas reguliavimas fragmentiSskas, sudarantis neaiSkumg dél iSimtinio atvejo nustatymo ir
taikymo aplinkybiy, todél turéty bati perzitrimas, pateikiant Projekty aiSkinamajame raste sitilomo
reguliavimo motyvus ir paaiskinant, pavyzdziui, ar tokiu budu nustatomas vienintelis atvejis,
kuomet gali bati nustatytas 0 procenty darbingumo lygis; ar turintiems Kkitg sunkia negalig
nejgaliesiems, kuriems iki pilnametystés buvo nustatytas specialusis nuolatinés slaugos poreikis,
tokia nuostata negaléty biiti taikoma; ar tokiu budu asmenys, kai tai lie¢ia darbingumo lygio
nustatyma, neatsiduria nevienodoje teisinéje padétyje.

3. Projekto Nr.1 7 straipsnyje (Istatymo papildymas 20 straipsniu) nustatytas nejgaliojo
aprupintojo skyrimas vykty tik esant Sio straipsnio 1 dalyje nustatytoms sglygoms, nesiejant
paskyrimo su reikalavimu, kad paskirtojo nejgaliojo apriipintojo veiklos laikotarpiu dél nejgalaus
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ar rapintojo paskyrimo buty Kkreipiamasi j teismg. Siekiant nejgaliojo interesy uZtikrinimo
pasibaigus nejgaliojo apriipintojo paskyrimo 36 ménesiy terminui, ir siekiant iSvengti situacijy, kai
glob¢jas ar riipintojas per §j laikotarp] nebiity teismo paskirtas, biity tikslinga jvertinti tokio
reikalavimo nustatymo tikslingumg arba pateikti informacija, kaip pasibaigus nejgaliojo apripintojo
veiklai buty uztikrinamos nejgaliojo teisés, jei nebuvo kreiptasi j teismg ir civiliné byla neiskelta.
Pastebime ir tai, kad nejgaliojo apriipintojo veiklos laikotarpiu, nejgaliojo turimo turto (nekilnojamo
ar kilnojamy daikty) administravimo (Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 3.245 straipsnis)
klausimai nebiity sprendziami.

4. Projekto Nr.1 7 straipsnyje lieka teisiskai neapibrézta, kad nejgaliojo aprupintoju gali bati
skiriamas tik vienas i§ 7 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodyty asmeny. Taip pat triksta reguliavimo,
ar, esant 7 straipsnio 2 dalyje ir 3 dalies 2 punkte nurodytoms aplinkybéms, kitas i$ Sio straipsnio 1
dalies 1 ir 2 punktuose nurodyty subjekty turi teis¢ buti skiriamas nauju nejgaliojo aprupintoju ir
kaip tuomet bity skai¢iuojamas jo skyrimo terminas. Siekiant taikymo aiSkumo, sitilome jvertinti
pildymo galimybg ir papildyti vertinama straipsnj nurodytais aspektais.

5. Sickiant aikumo, Projekto Nr.1 7 straipsnyje déstomo Jstatymo 20? 2 dalies 2 punkto
formuluote reikia patikslinti, nustatant, kokia asmens biklé Siuo atveju turima omenyje, nes,
pavyzdziui, Jstatymo 8 straipsnyje minima ne tik sveikatos buklé, bet ir asmens funkciné buklé.

6. [vertinus Projekto Nr.1 7 straipsnyje déstoma [statymo 20° straipsnio 2 dalies 3 punkto
nuostatg, sitlome papildomai jvertinti, kodél tik savivaldybés administracijos rastu pateikta
informacija lemty, kad sprendimas dél nejgaliojo apriipintojo paskyrimo biity pripazintas netekusiu
galios. Manome, kad bty tikslinga $iame straipsnyje apibrézti, kokias pasekmes sukelia Nejgalumo
ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Tarnyba),
vykdancios nejgaliojo apripintojo veiklos priezitira, nustatyti faktai ar i§ kity institucijy gauta
informacija, kad paskirtas nejgaliojo apriipintojas nevykdo savo funkcijy ir neapriipina nejgaliojo.

7. Atsizvelgiant | tai, kad nejgaliojo apriipintoju bus skiriamas fizinis asmuo, sitilytina
jvertinti [statymo 20? straipsnio 5 dalies 2 punkte ir 6 dalies 2 punkte vartojamos nuostatos
»administruoti* tikslinguma, pakeitimo zodziu ,,tvarkyti galimybe, arba atskleisti, kokie veiksmai
laikytini gaunamy i$moky administravimu. Taip pat nurodytose formuluotése sitilome patikslinti
zodzio ,,skirtas* vartojimg (keiciant Zodziu ,,paskirtas®, ,,mokamas‘ ar pan.).

8. Siulome jvertinti, ar nebiity tikslinga Projekto Nr.1 7 straipsnyje déstomo Jstatymo 20
straipsnio 4 ir 7 dalis apjungti, nustatant vieng tvarka dél nejgaliojo apriipintojo skyrimo ir jo
veiklos priezitros, Kita vertus, turéty buti jvertinta, ar sitiloma tvarka leisty uztikrinti sprendimy
priémimo ir jy jgyvendinimo funkcijy atskyrimo principo jgyvendinimg. Kartu vertinant Sio
straipsnio 7 dalies nuostatg pastebime ir tai, kad i§ pateikto reguliavimo néra aiSku, kokie veiksmai
nejgaliojo apripintojo veiklos atzvilgiu bty laikomi priezitiros ir kokie kontrolés veiksmais, jei
Lietuvos Respublikos viesojo administravimo jstatymas nustato viesojo administravimo subjekty
veiklag vykdant tkio subjekty veiklos prieziiira.

9. Siekiant aiSkumo dél Salpos iSmoky mokéjimo ir skyrimo terminy, sitilome papildyti
kartu su Projektu Nr.1 teikiamag Lietuvos Respublikos Salpos pensijy jstatymo Nr. I-675 15
straipsnio pakeitimo jstatymo projektq Sio jstatymo 16 straipsnio pakeitimu, papildant jj nuostata
del Salpos iSmoky mokéjimo nejgaliojo apriipintojui, analogiSkai kaip tai nustatyta kartu
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teikiamame Lictuvos Respublikos tiksliniy kompensacijy jstatymo Nr. XII-2507 5 ir 9 straipsniy
pakeitimo jstatymo projekte (5 straipsnio papildymas 8 dalimi).

10. Lietuvos Respublikos valstybinio socialinio draudimo jstatymo Nr. 1-1336 6 straipsnio
pakeitimo jstatymo projekto 1 straipsnyje sitlomu pakeitimu nustatoma, kad asmuo, paskirtas
(teikiantys jam pagalba namuose), draudziami valstybés 1éSomis pensijy ir nedarbo socialiniu
draudimu. Pastebime, kad Projekte Nr.1 nustatomos nejgaliojo apriipintojo pareigos Siejamos Su
nekeliant slaugos ar prieziaros namuose ar teikiamos pagalbos namuose reikalavimo. Siekiant
tikslumo ir nustatomy garantijy taikymo aiSkumo, siiilome teikiamus pakeitimus suderinti
tarpusavyje. Atitinkamai Siuo aspektu sitilome papildomai jvertinti ir kartu teikiamo Lietuvos
Respublikos sveikatos draudimo jstatymo Nr. I-1343 6 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto 1
straipsnyje teikiamg pakeitima.

11. Vyriausybés nutarimo, kuriuo Projektas Nr.1 teikiamas Lietuvos Respublikos Seimui 2
punkto nuostatoje baty tikslinga nurodyti du viceministrus ir, tik esant skubai ar kitoms svarbioms
aplinkybéms, nutarime nurodytini trys viceministrai. Atkreipiame démesj, kad Vyriausybés
nutarimo antrastéje reikia patikslinti Projekto Nr.1 pavadinime nurodyty Jstatymo 25! 20
straipsniy skaiciy rasyba.
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